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Testo emall

UIL SCUOLA -BS- Via Vaniini n. 22/a al 4° piano
cap. 25126 BRESCIA (BS)

e-mail: brescia@uilscuola.it

tel, 030/3771151 fax. 030/2404889

slto web: htpn://www.uilscuolabrescia.it

Uil Scuola é anche su facebook

Sedi: Brescia-Manerbio-Chiarl-Pisogne/Costa Volpino-Esine

INFORMATICONUIL: Contingente per nomine in RUOLO personale ATA.

Si comunica che & stata pubblicata la graduatoria permanente (24 mesi) definitiva del personale ATA e
si invia il contingente relativo alie nomine in ruolo.
Si sollecita, per coloro che non l'avessero ancora fatto, ad iscriversi sulla piattaforma SiGeCo.

La segreteria del sindacato.

A partire dal 25 maggio 2018 E' entrato in vigore il nuovo Regolamento Europeo sulla Protezione dei Dali (GDPR).
Anche la Federazione UIL Scuola RUA ha aggiornato la sua politica sulla privacy, per rifletiere le modifiche a seguito

defl'entrata in vigore del GDPR.
L'invio delfe informative sindacali di INFORMATICONUIL viene effettuato come agglornamento per gli iscrittl, nei modi e

seondo le norme stabilite dalla legge.
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Nel caso in cui hon si desiderano ricevere le nosfre informazioni, vi invitiamo a comunicarlo allindirizzo e-
mail brescia@uilscuola it specificando nell'oggetto "Annulla iscrizione a INFORMATICONUIL"
Grazie.

Da affiggere all'albe sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70 www.uilsguola.it




