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INFORMATI CON UIL SCUOLA BRESCIA

ALL'ALBO SINDACALE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

Pensioni anticipate scuola 2022

Cessazioni dal servizio del personale scolastico

dal 1° settembre 2022,

a seguito delle disposizioni in materia di accesso al trattamento di
pensione anticipata, introdotte dall’art.1, commi 87 e 94, della

legge 30 dicembre 2021, n. 234.

Facendo seguito alla nota M.I. del 31.1.2022 in allegato, si forniscono le indicazioni con cui vengono

operative per accedere al trattamento pensionistico in base alle innovazioni introdotte dalla Legge di

Bilancio per il 2022.
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Si invita voler porre particolare attenzione alla fattispecie che riguarda il personale beneficiario dell’APE
SOCIALE.

Nel caso in cui lo stesso abbia presentato precedentemente istanza, regolarmente accolta, per

avvalersi dell’OPZIONE DONNA, questa deve essere revocata entro il 31 marzo 2022 per poi optare per

l’APE SOCIALE.

E’ noto infatti che quest’ultimo trattamento è economicamente più vantaggioso.
Si precisa che il Servizio Previdenza della UIL Scuola rimane a disposizione per fornire informazioni più

specifiche al riguardo.

Indicazioni operative
Tutti gli interessati potranno presentare le dimissioni dal servizio dal 02 al 28 febbraio, con istanze on line

del sistema Polis.

Per i dirigenti scolastici resta confermata la data del 28 febbraio come termine per la presentazione delle

dimissioni on line.

La Legge di bilancio, sopra riportata, ha esteso ai lavoratori dipendenti che svolgono attività gravose (per

la scuola docenti della Primaria e dell’Infanzia) la possibilità di accedere all’Ape sociale, presentando

domanda entro il 31 di marzo 2022.

REQUISITI RICHIESTI

Quota 102: età anagrafica di anni 64 e contributiva di 38 entro il 31 dicembre 2022;

Nuova Opzione Donna: età anagrafica di anni 58 e contributiva di 35 entro il 31 dicembre 2021;

APE Sociale: docenti di scuola primaria e dell’infanzia con 63 anni di età anagrafica e almeno 36 di

contribuzione.

Le lavoratrici della scuola Primaria e dell’Infanzia che hanno avuto l’accoglimento della domanda di

pensionamento “opzione donna” e presenteranno anche domanda di riconoscimento delle condizioni per

l’accesso.

Per accedere al servizio gli interessati possono inviare una mail all’indirizzo brescia@uilscuola.it oppure

prendendo un appuntamento nella sezione APPUNTAMENTI del ns sito.

Allegati: m_pi.AOODGPER.REGISTRO-UFFICIALEU.0003430.31-01-2022

La Segretaria Territoriale Uil Scuola Brescia
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Pensioni anticipate scuola 2022



Autore: Mario D'Ambrosio

Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2022, a seguito delle disposizioni in

materia di accesso al trattamento di pensione anticipata, introdotte dall’art.1, commi 87 e 94, della legge

30 dicembre 2021, n. 234. Facendo seguito alla nota M.I. del 31.1.2022 in allegato, si forniscono le

indicazioni con cui vengono operative per accedere al trattamento pensionistico in base alle innovazioni …
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UN CONTRATTO-NON-CONTRATTO CHE
ACCANTONA POSTI FANTASMA E LI SOTTRAE
ALLA MOBILITÀ

Autore: Mario D'Ambrosio

Il gioco delle tre carte è piccola cosa ma rende l’idea: ecco come i posti nella scuola ci sono, poi non ci

sono, poi ci sono di nuovo. LE REGOLE DEL GIOCO: Per trasferirsi i docenti debbono fare domanda. Le

regole sono definite da un contratto integrativo (ora scaduto). La praticabilità dello spostamento dipende

anche dai posti liberi, o che …
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Rinnovo RSU 2022- Elezioni 5-6-7 aprile 2022
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Autore: Mario D'Ambrosio

Rinnovo delle RSU  Elezioni del 5, 6 e 7 aprile 2022. 31 gennaio 2022 lunedì annuncio delle elezioni da

parte delle associazioni sindacali e contestuale inizio della procedura elettorale 1 febbraio 2022 martedì –

messa a disposizione, da parte delle Amministrazioni, dell’elenco generale alfabetico degli elettori e

consegna della relativa copia a tutte le organizzazioni sindacali che ne fanno richiesta; …

Continua a leggere

UIL SCUOLA BRESCIA

Via Vantini n. 22/a al 4° piano - 25126 BRESCIA (BS)

e-mail: brescia@uilscuola.it - tel./fax. 030/3771151

Visita il nostro sito!!!!
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